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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do bloku przedmiotéw g;;?;l]l}n; Zajgcia do wyboru z programu
Status przedmiotu Do wyboru
Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski
Usytuowanie w planie studiow - semestr Semestr V
Wymagania wstgpne -
Egzamin (TAK/NIE) Nie
Liczba punktéw ECTS 2
Forma prowadzenia zajeé wyklad ¢wiczenia laboratorium projekt inne

Liczba godzin w semestrze 15

15




EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie do
Kategoria M Efekty ksztalcenia efektow
efektu .
kierunkowych
Posiada wiedz¢ na temat koncepcji zrOwnowazonego rozwoju
L ; , . K wol
WO1 oraz zjawisk i procesow dotyczacych zrownowazonego -
. . . K W02
Wiedza rozwoju przedsigbiorstwa. -
w02 Posiada wiedz¢ na temat metod i narz¢dzi zarzadzania K W0l
srodowiskowego w przedsigbiorstwie. K W02
Uo1 Pqtraﬁ poz.ysklwac Wled;Q zwigzang z tematyka K U0l
Zrdwnowazonego rozwoju. -
Umicjetnosei Uo2 Pqtraﬁ powigzaé dzmlalposc biznesowa z dziataniami na rzecz K_U03
Zrdwnowazonego rozwoju.
U03 Potrafi po§mglwac si¢ wybranymi metodami oraz narz¢dziami K U03
zarzadzania Srodowiskowego. -
Rozumie powiazanie zarzadzania przedsi¢biorstwem z
Kompetencje oddziatywaniem na §rodowisko oraz potrafi dziata¢ z
K01 . . K K02
spoleczne poszanowaniem potrzeb spolecznych i praw rzadzacych -
srodowiskiem naturalnym.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma

. Tresci programowe
zajeé

1. Koncepcja zréwnowazonego rozwoju. Wskazniki zrownowazonego rozwoju.
Sprawozdawczo$¢ przedsigbiorstw w zakresie zrOwnowazonego rozwoju.

2. Ocena oddziatlywania na §rodowisko. Ocena oddziatywania przedsiewzigcia. Strategiczna
ocena oddziatywania na $rodowisko.

3. Ocena cyklu zycia — podstawowe zalozenia, etapy, przyklady z praktyki biznesowe;.
Koncepcja $ladu weglowego.

4. Systemy zarzadzania srodowiskowego — ISO 14001 i europejski system ekozarzadzania i

audytu EMAS.

Ekoinnowacje — definicja, klasyfikacja, pomiar, przyktady.

6. Etykiety i deklaracje srodowiskowe.

wyktad

W

1. Przygotowanie zespolowego projektu dotyczacego zrbwnowazonego rozwoju
przedsigbiorstwa, z wykorzystaniem oceny cyklu zycia. Okreslenie celu i zakresu analizy.
Inwentaryzacja danych. Ocena wptywu na §rodowisko. Sformulowanie wnioskow i zalecen.

projekt Praca w specjalistycznym programie LCA.

2. Prezentacja projektéw w formie prezentacji multimedialne;j.

3. Dyskusja - wskazanie mocnych i stabych stron zaprezentowanych rozwigzan z
uwzglednieniem podstawowych zalozen koncepcji zrbwnowazonego rozwoju.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektow ksztalcenia
efektu Egzamin Egzamin Kolokwium Projekt Sprawozdante e
ustny pisemny
WOl X X
w02 X X
Uol1 X
uo02 X
uo03 X
K01 X X




FORMA I WARUNKI ZALICZENIA

For'm,a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia

zajec
wyktad zaliczenie z ocena Uzyskanie co najmniej 50% punktéw z kolokwium zaliczeniowego.
projekt zaliczenie z oceng Wykonanie i prezentacja projektu.

NAKLEAD PRACY DOKTORANTA

Bilans punktéow ECTS
Lp. Rodzaj aktywnosci Obcigzenie doktoranta Jednostka
W C L P
1. | Udziat w zajgciach zgodnie z planem studiow h
15 15

2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 2 h
Razem przy bezposrednim udziale nauczyciela

3. . s 34 h
akademickiego
Liczba punktow ECTS, ktéra doktorant uzyskuje

4. | przy bezposrednim udziale nauczyciela 1,4 ECTS
akademickiego

5. | Liczba godzin samodzielnej pracy doktoranta 16 h

6. Liczba punktéw E‘CTSZ ktéra doktorant uzyskuje 0,6 ECTS
w ramach samodzielnej pracy
Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze

7. 25 h
praktycznym
Liczba punktow ECTS, ktéra doktorant uzyskuje

8. o 1,0 ECTS
w ramach zaje¢¢ o charakterze praktycznym

9. | Sumaryczne obciazenie praca doktoranta 50 h

10, Punkty ECTS za I-nodl?l. A ) ECTS
1 punkt ECTS=25 godZzin obcigzenia studenta
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