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OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do bloku przedmiotów 
BLOK B – Zajęcia do wyboru z programu 
dyscypliny 

Status przedmiotu  Do wyboru 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie w planie studiów - semestr Semestr V 
Wymagania wstępne - 

Egzamin (TAK/NIE) Nie 

Liczba punktów ECTS 2 
 

Forma prowadzenia zajęć wykład ćwiczenia laboratorium projekt inne 

Liczba godzin w semestrze 15   15  
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EFEKTY UCZENIA SIĘ  
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Wiedza 

W01 
Posiada wiedzę o charakterze szczegółowym, związaną z 
obszarem innowacji i ekoinnowacji, której źródłem są 
najnowsze osiągnięcia nauki w przedmiotowym obszarze  

K_W02 

W02 

Posiada wiedzę dotyczącą metod i narzędzi wprowadzania 
nowych produktów i procesów w przesiębiorstwach, w tym 
związanych z ograniczaniem negatywnego wpływu na 
środowisko naturalne 

K_W05 

Umiejętności 

U01 
Potrafi formułować złożone zadania i problemy związane z 
nowymi produktami i procesami, prowadzące do 
innowacyjnych i ekoinnowacyjnych rozwiązań  

K_U03 

U02 
Potrafi posługiwać się metodami, technikami i narzędziami 
wykorzystywanymi do analizy i oceny innowacji i ekoinnowacji 
oraz wyprowadzać wnioski  

K_U04 

Kompetencje 
społeczne 

K01 
Potrafi myśleć i działać w sposób kreatywny i 
przedsiębiorczy; przejawia inicjatywę w kreowaniu nowych 
idei i poszukiwaniu innowacyjnych rozwiązań 

K_K02 

 
 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć 

Treści programowe 

wykład 

1. Zagadnienia innowacji, innowacyjności oraz zarządzania innowacjami w 
przedsiębiorstwach. 

2. Współczesne postrzeganie ekoinnowacji – definicja, klasyfikacja, pomiar. 
3. Wdrażanie innowacji i ekoinnowacji w przedsiębiorstwach – metody i narzędzia. 
4. Modelowanie innowacyjnego rozwoju przedsiębiorstw z wykorzystaniem mapy 

innowacyjności. 
5. Eko-innowacje jako źródło przewagi konkurencyjnej – etykiety i deklaracje 

środowiskowe. 

projekt 

1. Przygotowanie zespołowego projektu dotyczącego: opracowania projektu wybranej 
innowacji/ekoinnowacji (produktowej lub procesowej) oraz procesu jej wdrożenia w 
przedsiębiorstwie; analiza i ocena działalności innowacyjnej wybranego przedsiębiorstwa 
z uwzględnieniem analizy wpływu na środowisko naturalne; modelowanie innowacyjnego 
rozwoju wybranego przedsiębiorstwa. 

2. Przedstawienie projektu w formie prezentacji multimedialnej.  
3. Dyskusja grupowa na temat zaprezentowanych projektów. 

 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia  

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

W01   X X   

W02   X X   

U01    X   

U02    X   

K01    X   
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FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 
Uzyskanie co najmniej 50% punktów z kolokwium 
zaliczeniowego. 

projekt zaliczenie z oceną Wykonanie i zaprezentowanie projektu. 

 
 
NAKŁAD PRACY DOKTORANTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności Obciążenie doktoranta Jednostka 

1.  Udział w zajęciach zgodnie z planem studiów 
W C L P S 

h 
15   15  

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2   2  h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale nauczyciela 
akademickiego 34 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą doktorant uzyskuje 
przy bezpośrednim udziale nauczyciela 
akademickiego 

1,4 ECTS 

5.  Liczba godzin samodzielnej pracy doktoranta 16 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą doktorant uzyskuje 
w ramach samodzielnej pracy 0,6 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami o charakterze 
praktycznym 25 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą doktorant uzyskuje 
w ramach zajęć o charakterze praktycznym 1,0 ECTS 

9.  Sumaryczne obciążenie pracą doktoranta 50 h 

10. 
Punkty ECTS za moduł 
1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 

2 ECTS 
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