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OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do bloku przedmiotów BLOK E – Przygotowanie dydaktyczne 

Status przedmiotu  Obowiązkowy 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie w planie studiów - semestr Semestr II 

Wymagania wstępne  - 
Egzamin (TAK/NIE) Nie 

Liczba punktów ECTS 1 
 

Forma prowadzenia zajęć wykład ćwiczenia laboratorium projekt inne 

Liczba godzin w semestrze 15     
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EFEKTY UCZENIA SIĘ  
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Wiedza W01 
Zna i rozumie metodykę prowadzenia zajęć dydaktycznych 
oraz zagadnienia związane z ochroną własności intelektualnej 
przy ich prowadzeniu. 

K_W05 

Umiejętności U01 
Potrafi prowadzić zajęcia dydaktyczne na uczelni w sposób 
poprawny metodologicznie z wykorzystaniem nowoczesnych 
technik kształcenia. 

K_U10 

Kompetencje 
społeczne 

K01 Ma świadomość społecznej roli absolwenta szkoły doktorskiej.   K_K03 

K02 
Ma świadomość ważności zachowania się w sposób 
profesjonalny. 

K_K04 

 
 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć 

Treści programowe 

wykład 

1. Omówienie programu wykładów wraz z uwarunkowaniami społeczno-gospodarczymi 
wpływającymi na prowadzenie zajęć dydaktycznych;  informacja o formie zaliczenia  
i dostępnych materiałach dotyczących treści przedmiotu.  

2. Zmiany społeczno gospodarcze po 1989 roku i ich wpływ na jakość kształcenia. Cel 
definiowania jakości kształcenia; czynniki zewnętrzne i wewnętrzne wpływające na proces 
kształcenia. Mierniki jakości kształcenia. Interesariusze zewnętrzni i wewnętrzni jakości 
procesu kształcenia.   

3. Kształcenie Europejskie – Deklaracja Bolońska. Postulaty zawarte w Deklaracji Bolońskiej 
i ich wprowadzanie – europejska przestrzeń szkolnictwa wyższego. 

4. Metodyka nauczania jako poszukiwanie efektywnych sposobów nauczania treści 
przedmiotu. Retoryka w prowadzeniu zajęć dydaktycznych. Krajowe Ramy Kwalifikacji / 
Polskie Ramy Kwalifikacji – poziomy i profile kształcenia. 

5. Program kształcenia jako opis efektów kształcenia w obszarze i profilu kształcenia  
w zakresie nauk technicznych oraz efektów kierunkowych. Wyjaśnienie co to są efekty 
kształcenia, jak opracować i realizować  program modułu/przedmiotu w aspekcie 
osiągnięcia przez studenta efektów kształcenia. 

6. Nowoczesne techniki prowadzenia zajęć dydaktycznych. Metody i zalecenia 
przygotowania prezentacji i jej przedstawiania. Zastosowanie wizualizacji treści 
przedmiotu przy prowadzeniu zajęć dydaktycznych. Poszanowanie praw autorskich  
w prowadzeniu zajęć dydaktycznych oraz przez studentów przy zaliczeniach. 

7. System zapewnienia jakości kształcenia na bazie SZJK PŚk. 

 
 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia  

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

W01      X 

U01      X 

K01      X 

K02      X 
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FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 

Przygotowanie (w podgrupach – 4 osoby) prezentacji dotyczącej 
prowadzenia zajęć z wybranego przedmiotu obejmującego co 
najmniej  2 formy kształcenia wraz z propozycją sposobu zaliczania 
oraz dyskusja. 

 
 
NAKŁAD PRACY DOKTORANTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności Obciążenie doktoranta Jednostka 

1.  Udział w zajęciach zgodnie z planem studiów 
W C L P S 

h 
15     

2.  Inne (konsultacje, egzamin)      h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale nauczyciela 
akademickiego 15 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą doktorant uzyskuje 
przy bezpośrednim udziale nauczyciela 
akademickiego 

0,6 ECTS 

5.  Liczba godzin samodzielnej pracy doktoranta 10 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą doktorant uzyskuje 
w ramach samodzielnej pracy 0,4 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami o charakterze 
praktycznym 0 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą doktorant uzyskuje 
w ramach zajęć o charakterze praktycznym 0,0 ECTS 

9.  Sumaryczne obciążenie pracą doktoranta 25 h 

10. 
Punkty ECTS za moduł 
1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 

1 ECTS 
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