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1. Oferta szkolen i stazy skierowana do oséb
Z niepetnosprawnoscia

1.1. Projekt ,Szansa na nowy start”

Projekt jest realizowany przez Fundacje Challenge Europe i jest wspéifinansowany przez

Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach

programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021 — 2027.

Okres realizacji projektu: 01.08.2024 — 31.05.2026

Aby wzigé udziat w projekcie musisz byé mieszkancem wojewddztwa Swietokrzyskiego.
Instytucja Organizujgca Nabér: Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach

Zakres interwencji: Dzialania na rzecz poprawy dostepu do zatrudnienia

Glowny celem projektu jest poprawa sytuacji zawodowej 240 os6b dorostych od 18 roku
zycia, ktére pracujg i sg zatrudnione na podstawie umow cywilno-prawnych i/lub uméw
krotkoterminowych (to znaczy takich umow ktére nie trwajg diuzej niz okres trwania projektu,

albo konczg sie przed uptywem 6 miesiecy po zakohczeniu projektu).

W projekcie moze wzig¢ udziat minimum 84 osob z niepetnosprawnosciami, w tym 50 kobiet
i 34 mezczyzn. W projekcie te osoby zostang objete kompleksowym wsparciem

aktywizacyjnym.
W ramach projektu realizowane beda dzialania:

¢ Identyfikacja potrzeb uczestnikdéw i opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania dla
240 uczestnikow,

¢ Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla 64 uczestnikow,

¢ Indywidualne poradnictwo zawodowe dla 120 uczestnikow,

o Szkolenie z zakresu niedyskryminacji w miejscu pracy dla 240 uczestnikow,

o Szkolenia podnoszgce kwalifikacje/kompetencje zawodowe dla 240 uczestnikow,

¢ Indywidualne posrednictwo pracy dla 108 uczestnikow.

Efektem realizacji projektu bedzie to, ze 204 osoby po zakonczeniu projektu uzyskajg

kwalifikacje.
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Dokumenty rekrutacyjne i regulamin - https://fundacjachallenge.org.pl/projekty/szansa-na-

nowy-start

Biuro projektu

Fundacja Challenge Europe

Al. IX Wiekéw Kielc 6/17, 25-516 Kielce (wejscie od ul. Cichej)
tel. +48 511 666 063, E-mail: biuro@fundacjachallenge.org

BIURO PROJEKTU dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami, bez barier
architektonicznych w ktérym dostepna jest petna dokumentacja wdrazanego projektu oraz
zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobisty kontaktu z kadrg projektu oraz
uzyskanie petnych informacji o projekcie w szczegolnosci o zasadach rekrutacji i formach

wsparcia oferowanych dla Uczestnika projektu.

Informacja zostata przygotowana na podstawie strony:

https://fundacjachallenge.org.pl/projekty/szansa-na-nowy-start
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1.2. Projekt ,Bede kobietg pracujaca”

Fundacja Challenge Europe wraz z HDA-Centrum Szkolenia, Doradztwa Finansowego
i Biznesu Hubert Durlik, realizuje ten projekt w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego 2021-2027. Projekt jest tez wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus.

Okres realizacji projektu: 01.08.2024 — 31.12.2025

Aby wzigé udziat w projekcie musisz byé mieszkancem wojewddztwa Swietokrzyskiego.
Instytucja Organizujgca Nabor: Wojewoédzki Urzad Pracy w Kielcach

W projekcie beda podjete dziatania na rzecz promowania aktywnosci zawodowej kobiet oraz

zmniejszenia segregacji na rynku pracy ze wzgledu na ptec.

Gtéwnym celem projektu jest zwickszenie mozliwosci zatrudnienia oraz podniesienie
wiedzy w zakresie rownosci kobiet i mezczyzn na rynku pracy 120 kobiet poprzez objecie

uczestnikow projektu kompleksowym wsparciem z zakresu aktywizacji zawodowe;j.
Do projektu moze dotaczy¢ 120 kobiet, ktére:

e majg wiecej niz 18 lat,

e nie majg pracy (sg bezrobotne lub nieaktywne zawodowo).

W projekcie szczegdlnie zapraszamy kobiety mieszkajgce na wsi (przynajmniej 66 kobiet).

W tej grupie musi by¢ co najmniej 5 kobiet z niepetnosprawnos$ciami.
Projekt jest dla kobiet, ktére:

e wracajg do pracy po opiece nad dzieckiem (do 7 lat) lub osobg potrzebujacg pomocy
w codziennym zyciu,

e mieszkajg w wojewodztwie Swigtokrzyskim (zgodnie z przepisami).

Nie mozna wzigé udziatu w tym projekcie, jesli juz korzystasz z innych programéw

pomagajgcych znalez¢ prace finansowanych z EFS+.
W ramach projektu bedg realizowane takie dziatania jak:

¢ Identyfikacja potrzeb uczestnikéw i opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania dla

120 uczestnikow,
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¢ Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla 96uczestnikow

¢ Indywidualne poradnictwo zawodowe dla 96 uczestnikow

e Szkolenia podnoszace kompetencje cyfrowe dla 40 uczestnikéw

¢ Indywidualne konsultacje dietetyczne wraz z treningiem personalnym dla 84
uczestnikow

o Szkolenia podnoszgce kwalifikacje/umiejetnosci zawodowe, obejmujgce takze modut
szkolenia z zakresu rownosci szans kobiet i mezczyzn dla 120 uczestnikéw

¢ Indywidualne posrednictwo pracy dla 90 uczestnikow
Dodatkowo mozesz otrzymac:

e stypendium szkoleniowe 13,29 ztotych za godzine na osobe,

e zwrot kosztow dojazdu na zajecia dla 26% uczestnikéw,

e zwrot kosztow opieki na dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezng dla 50% uczestnikow,
e materiaty szkoleniowe: podrecznik, teczka, notes, dtugopis, pendrive,

e przeprowadzenie egzaminéw po szkoleniu,

e catering (przerwe kawowg i ciepty positek),

e niezbedne badania lekarskie.
Efekty projektu bedzie:

e podniesienie poziomu wiedzy w zakresie rownosci kobiet i mezczyzn dzieki wsparciu
w programie przez 108 uczestnikow projektu,

e objecie wsparciem w zakresie godzenia zycia zawodowego z prywatnym 120
uczestnikow projektu,

e dzieki udziatowi w projekcie minimum 48 uczestnikéw projektu znajdzie sie w lepszej

sytuacji na rynku pracy po opuszczeniu programu.

Dokumenty rekrutacyjne i regulamin projektu:

https://fundacjachallenge.org.pl/projekty/bede-kobieta-pracujaca

Projekt pomaga kobietom i mezczyznom:

e uczyc sie i podejmowacé prace w zawodach, ktére pasujg do ich zainteresowan

i umiejetnosci, nawet jesli te zawody nie sg typowe dla ich pici.
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W projekcie:

o Chcemy, zeby wiecej kobiet brato udziat, poniewaz napotykajg one wiecej przeszkod
zwigzanych z réwnouprawnieniem.

o Dbamy o rowne szanse dla wszystkich podczas rekrutacji i w trakcie projektu,
uwzgledniajgc ich sytuacje w domu, pracy i zyciu osobistym.

e Prowadzimy kampanie informacyjng, ktéra unika stereotypdw. Pokazujemy rézne role

kobiet i mezczyzn w sposob nowoczesny i niestereotypowy.

Dziatania w projekcie:

e Rekrutacja, doradztwo zawodowe i kursy sg organizowane w taki sposob, zeby
kobiety mogty taczy¢ udziat z obowigzkami w domu i pracy.
e Mozna otrzymac zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem lub osobg, ktéra wymaga

pomocy, na czas udziatu w projekcie (dotyczy gtéwnie kobiet).

Biuro projektu
Fundacja Challenge Europe
Al. IX Wiekoéw Kielc 6/17, 25-516 Kielce (wejscie od ul. Cichej)

tel. +48 511 666 063, E-mail: biuro@fundacjachallenge.org

Informacja zostata przygotowana na podstawie strony:

https://fundacjachallenge.org.pl/projekty/bede-kobieta-pracujaca
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1.3. Projekt ,Na poczatek KIS”

Projekt jest realizowany przez Fundacje Challenge Europe i jest on wspotfinansowany
przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach

programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021 — 2027.
Projekt ,Na poczatek KIS” pomaga 60 osobom, ktoére:

e majg co najmniej 18 lat,
e nie majg pracy,

e chca tatwiej znalez¢ zatrudnienie i bra¢ udziat w zyciu zawodowym i spotecznym.

W projekcie wezmie udziat co najmniej 10 oséb z niepetnosprawnosciami, ktére sg
zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym (zgodnie z ustawg o zatrudnieniu

socjalnym).

Projekt jest dla mieszkancéw wojewodztwa swietokrzyskiego, ktorzy mieszkajg na

terenach:

¢ Kielc,

¢ Checin, Chmielnika, Daleszyc, Morawicy, Pierzchnicy, Miedzianej Gory, Piekoszowa,

Nowin, Strawczyna, Zagnanska, Gorna, Mastowa.
W ramach projektu realizowane beda nastepujace dziatania:

¢ Prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej — nowo utworzonego w miescie Kielce.

e Diagnoza sytuacji problemowej oraz opracowanie i monitoring Indywidualnych
Sciezek Reintegradji (ISR).

¢ Treningi kompetencji spotecznych — wzmocnienie umiejetnosci interpersonalnych

uczestnikow.

¢ Indywidualne poradnictwo psychologiczne — wsparcie psychologiczne dostosowane

do potrzeb kazdego uczestnika.

e Grupy wsparcia — wspolne dziatania i wzajemne wsparcie uczestnikow.

¢ Indywidualny jobcoaching — personalizowane wsparcie w zakresie rozwoju
zawodowego.

o Szkolenia zawodowe — podnoszenie kwalifikacji i zdobywanie nowych umiejetnosci
zawodowych.

e Staze — praktyczne doswiadczenia zawodowe w realnych warunkach pracy.
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¢ Indywidualne posrednictwo pracy — pomoc w znalezieniu odpowiedniego
zatrudnienia.
¢ Indywidualny mentoring — dtugoterminowe wsparcie i doradztwo zawodowe.

e Rozeznania rynku
Kontakt
Fundacja Challenge Europe
al. IX Wiekoéw Kielc 6/17, 25-516 Kielce
tel. 509 999 929
e-mail: kis@fundacjachallenge.org

Biuro dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami, bez barier architektonicznych
w ktérym dostepna jest petna dokumentacja wdrazanego projektu oraz zapewniajgce
uczestnikom mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu oraz uzyskanie petnych
informaciji o projekcie w szczegdélnosci o zasadach rekrutacji i formach wsparcia

oferowanych dla beneficjentow.

Informacja zostata przygotowana na podstawie strony:

https://fundacjachallenge.orqg.pl/projekty/na-poczatek-kis
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1.4. Projekt ,Nowa droga zawodowa”

Ten projekt realizuje Fundacja Challenge Europe i kieruje go do dorostych

i niepracujgcych osob z niepetnosprawnosciami, o niskich kwalifikacjach, zamieszkatych
w wojewodztwie Swietokrzyskim, w wieku aktywnosci zawodowej, w tym oséb ze
schorzeniami ruchu, wzroku, stuchu, chorobami psychicznymi i innymi (np. uktadu

pokarmowego, oddechowego i krgzenia).

Projekt dofinansowany zostat ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b

Niepetlnosprawnych (PFRON).
Czas trwania projektu: od 2024-04-01 do 2025-03-31

Projekt ma na celu wzmocnienie pozyciji i integracje osdb dorostych i bezrobotnych

Z niepetnosprawnosciami na rynku pracy z wojewddztwa swietokrzyskiego. Celem jest
zapewnienie dostosowanego, kompleksowego wsparcia osobom borykajgcym sie z réznymi
barierami w zatrudnieniu, w tym osobom z problemami motorycznymi, wzrokowymi,

stuchowymi, umystowymi i innymi.
Uczestnicy projektu to grupa 45 oséb dorostych:

o w wieku aktywnosci zawodowej (takie ktore nie osiggnety wieku emerytalnego),

e niepracujgcych,

e zamieszkatych w wojewddztwie swietokrzyskim,

¢ niskich kwalifikacjach (tj. z wyksztatceniem do poziomu 3 wtgcznie wg. ISCED -
wyksztatcenie ponadgimnazjalne),

e z prawnie potwierdzong niepetnosprawnosciag (05-R, 04-O, 03-L,02-P i inne-np. 07-S,
08-T), w tym:

0 z orzeczonym lekkim stopniem niepetnosprawnosci;

0 zorzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.
Dziatania zapewnione w projekcie

Podstawg naszego podejscia jest zapewnienie zindywidualizowanego wsparcia,
uwzgledniajgcego wyjagtkowa sytuacje i aspiracje kazdego uczestnika. Od doradztwa
zawodowego po opracowywanie i realizacje spersonalizowanych planéw zyciowych

i zawodowych — nasz zespdt zajmuje sie prowadzeniem poszczegodlnych oséb na ich drodze

do znaczacego zatrudnienia.
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Celem organizatora projektu jest pomoc kazdemu uczestnikowi w znalezieniu pracy, ktéra

pasuje do jego sytuacji i marzen.

Organizator pomaga nie tylko znalez¢ prace, ale takze przygotowuje do radzenia sobie na

rynku pracy dzieki kursom, szkoleniom i warsztatom.

Jak wyglada pomoc:

Spotkania z psychologiem.

Spotkania z doradcg zawodowym.

Warsztaty, ktore uczg, jak lepiej radzi¢ sobie w zyciu.

Porady prawne w grupie.

Kursy i szkolenia przygotowujgce do pracy.

Pomoc w szukaniu pracy.

e Staze zawodowe, ktére uczg pracy w praktyce.
Dzieki temu projektowi:

¢ Osoby bez pracy bedg mogty jg znalez¢ i stac sie bardziej niezalezne.

o Wsparcie réwnosci i réznorodnosci w miejscu pracy.
Biuro projektu
Al. IX Wiekéw Kielc 6/17, Il pietro, 25-516 Kielce
Telefon: 41 24 26 900, 41 24 26 901
Komorka: +48 511 666 063, +48 511 666 064

E-mail: biuro@fundacjachallenge.org

Informacja zostata przygotowana na podstawie strony:

https://fundacjachallenge.orqg.pl/projekty/nowa-droga-zawodowa
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1.5. Projekt ,Mozemy wiecej”

Projekt ,Mozemy wiecej” realizowany jest przez zespét Fundacji Challenge Europe.

Realizacja projektu odbywa sie w ramach konkursu organizowanego w ramach Rzadowego
Programu Wspierania Rozwoju Organizacji Poradniczych na lata 2022-2033, Edycja

2024. Program jest realizowany przez NIW-CRSO.
Grupa docelowa, osoby:

e doroste,

e niepracujgce,

e niezarejestrowane w urzedach pracy,

o bez kwalifikacji zawodowych lub z nieaktualnymi kwalifikacjami/kompetencjami
zawodowymi,

e zagrozone wykluczeniem spotecznym m.in. z powoddéw materialnych (bezrobocie),

e mieszkajgce w wojewodztwie Swietokrzyskim.
A w szczegolnosci:

e 0soby z niepetnosprawnoscia,
e 0soby posiadajgce status uchodzcy z Ukrainy i przekroczyty granice Polski w dniu 24

lutego 2022 r. lub pdzniej.

Cel projektu: wsparcie dla oséb, ktére majg trudnosci w zyciu, takie jak problemy z pracg

czy wykluczeniem spotecznym.
W ramach projektu:

e 60 0so6b znalez¢ prace i lepiej zrozumie swoje mozliwosci.
¢ indywidualna pomoc i warsztaty, aby rozwija¢ umiejetnosci spoteczne i zawodowe.

e wsparcie dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz uchodzcéw z Ukrainy.
Dziatania w ramach projektu:

e Pomoc w znalezieniu pracy — uzyskasz odpowiedz jaki zawdd wybra¢ i jak szukac
zatrudnienia.

o Wsparcie psychologiczne — otrzymasz indywidualne rozmowy z psychologiem.
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o Warsztaty spoteczne — nauczysz sie, jak radzi¢ sobie w codziennych relacjach z
innymi.

¢ Poradnictwo zawodowe — zostanie ci pokazane, jak lepiej przygotowac sie do pracy.
Czego jeszcze sie nauczysz?

e Jakie sg Twoje mocne strony i ograniczenia w pracy.
o Jak wyglgda rynek pracy i jakie zawody sg poszukiwane.

o Jak lepiej planowac¢ swojg przysztosc.
Dlaczego warto?
Projekt jest darmowy dla uczestnikow.
Mozesz zdoby¢ nowe umiejetnosci, ktére pomogg Ci w zyciu i pracy.
Okres trwania projektu: 1 stycznia 2024 — 31 grudnia 2025.
Biuro projektu:
Fundacja Challenge Europe
Adres: Al. IX Wiekoéw Kielc 6/17, 1l pietro, 25-516 Kielce
Telefon: 41 24 26 900, 41 24 26 901
Mobile: +48 511 666 063, +48 511 666 064
E-mail: biuro@fundacjachallenge.org
Strona internetowa: www.fundacjaonkologiczna.pl
Rekrutacja: rekrutacja@fundacjaonkologiczna.pl

Tel. rekrutacja: +48 881 388 103, +48 693 45 18 72

Informacja zostata przygotowana na podstawie strony:

https://fundacjachallenge.orqg.pl/projekty/mozemy-wiecej
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1.6. Projekt ,,Chce swojego zycia — pracuje” — Fundacja DOGadanka

Cel projektu

Projekt ,Chce swojego zycia — pracuje” jest realizowany przez fundacje DOGadanka i ma

na celu aktywizacje osob z niepetnosprawnosciami. W ramach projektu osoby

Z niepetnosprawnoscig mogg wejs¢ na rynek pracy poprzez zatrudnienie wspomagane.

Do projektu zostanie zrekrutowanych 40 oséb z niepetnosprawnosciami w 2024 roku,
10 os6b w 2025 i 10 oséb w 2026.

Jesli chcesz wzig¢ udziat w projekcie musisz mieszka¢ w wojewoédztwie swietokrzyskim
i mie¢ trudnosci w znalezieniu lub utrzymaniu pracy. W ramach wsparcia zostaniesz
przygotowany do podjecia zatrudnienia pod katem umiejetnosci pracowniczych, spotecznych

oraz zawodowych.

Wsparcie bedzie organizowane na kazdym etapie procesu zatrudnienia poczgwszy od

doboru odpowiedniego stanowiska, procedury zatrudnienia, jego przebiegu oraz monitoringu.

Dziatania wspierajgce bedg podejmowane wedtug piecioetapowego modelu wspomaganego
zatrudnienia. Zakres udzielanego wsparcia bedzie zalezat od twoich indywidualnych potrzeb

i bedzie miat etapy:

e przygotowanie kandydata do zatrudnienia,

e ocena potencjatu kandydata do zatrudnienia,

e poszukiwanie stanowiska pracy,

e zaangazowanie pracodawcy — analiza i dopasowanie miejsca pracy,

e wprowadzenie i szkolenie w miejscu pracy, wsparcie dtugoterminowe (monitorowanie

przebiegu pracy).

Wsparcie jest realizowane poprzez zastosowanie metody zatrudnienia wspomaganego,
zgodnie z europejskim modelem zatrudnienia wspomaganego oraz wytycznymi
opracowanymi w ramach projektu PFRON , Trener pracy jako sposdb na zwigkszenie

zatrudnienia oséb niepetnosprawnych”.
Projekt realizowany w okresie 01.06.2023 — 31.03. 2026.
Projekt finansowany ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych.
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Wiecej o projekcie: tel. 884-807-518 lub dogadanka@onet.pl

Informacja powstata na podstawie strony https://fundacjadogadanka.org.pl/programy-pfron-
2023/
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1.7. Staze i szkolenia ze Srodkéw PFRON w Powiatowym Urzedzie Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach dysponuje srodkami z Pahstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych na staze i szkolenia dla oséb
Z niepetnosprawnosciami zarejestrowanymi jako poszukujgce pracy niepozostajgce

w zatrudnieniu.

Nabor na wyzej wymienione formy wsparcia prowadzony bedzie do wyczerpania limitu

srodkéw PFRON przeznaczonych na ten cel.
Sposob sktadania wnioskow

Whioski o organizacje stazu oraz wnioski o skierowanie na szkolenie nalezy skfadac
wytgcznie drogg elektroniczng za posrednictwem systemu SOW (System Obstugi Wsparcia)

pod adresem www.sow.pfron.org.pl

Ztozenie wniosku przez system SOW bedzie wymagato posiadania profilu zaufanego.
Materiaty filmowe dotyczace funkcjonalnosci Modutu Wnioskodawcy SOW

https://portal-sow.pfron.org.pl/opencms/export/sites/pfron-sow/sow/

Dodatkowych informacji mozna uzyskaé¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kielcach

w pokoju nr 24 lub pod numerem telefonu 41 367 11 39

1.8. Projekt ,,Aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych Il !”

Fundacja Heros organizuje projekt ,,Aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych Il
!

Kto moze wzigé¢ udziat?
Projekt jest dla 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci w stopniu:

e znacznym,
e umiarkowanym,

e |ekkim.
Warunki uczestnictwa:

e Masz orzeczenie o0 niepetnosprawnosci.
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e Nie masz pracy.
o Mieszkasz w wojewddztwie lubelskim, mazowieckim, podkarpackim lub
Swietokrzyskim.

o Jestes w wieku, w ktérym mozesz pracowac (przed wiekiem emerytalnym).
Jakie wsparcie mozesz otrzymac?

e Uczestnicy projektu mogg bezptatnie skorzystac z:

e Poradnictwa zawodowego — organizator opracuje Twoj Indywidualny Plan Dziatania.

o Pomocy doradcy zawodowego i psychologa — wsparcie w rozwijaniu Twojej kariery.

o Warsztatéw kariery zawodowej — poznasz, jak skutecznie szukaé pracy.

e Posrednictwa pracy — organizator pomoze znalez¢ odpowiednie oferty.

e Poradnictwa prawnego — organizator wyjasni kwestie zwigzane z zatrudnieniem.

o \Wsparcia trenera aktywnosci zawodowej — pomoc w podejmowaniu dziatan
zawodowych.

e Pomocy asystenta osoby niepetnosprawnej — dodatkowe wsparcie w codziennych
zadaniach.

e Szkolen zawodowych — nauczysz sie nowych umiejetnosci.

e Stazy zawodowych — zdobedziesz praktyczne doswiadczenie w pracy.
Cel projektu:

Pomoc 260 osobom z niepetnosprawnosciami znalez¢ prace sposrod 720 uczestnikow

biorgcych udziat w programie.

Czas trwania projektu:

1 kwietnia 2024 r. — 31 marca 2027 r.
Skad srodki na projekt?

Projekt wspétfinansuje Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych
(PFRON).

Biuro projektu:

ul. Wesota 51/531, 25-363 Kielce

539 309 781
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E-mail: kielce@fundacjaheros.org
Regulamin i harmonogram uczestnictwa znajduje sie na stronie:

https://www.fundacjaheros.org/aktualne projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-

aktywizacja-zawodowa-osob-niepelnosprawnych-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-

panstwowego-funduszu-rehabilitacji-osob-niepelnosprawnych/

Rysunek 7 Plakat projektu "Aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych 11"
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1.9. Projekt ,Kurs na niezaleznos¢ Il !”

Od 1 kwietnia 2024 roku Fundacja Heros pomaga osobom z niepetnosprawnosciami

w znalezieniu pracy i organizuje projekt ,Kurs na niezaleznosc II!”. Projekt jest bezptatny i

trwa do 31 marca 2027 roku.
Dla kogo jest projekt?
Osoby, ktére:

e majg orzeczenie o niepetnosprawnosci (lekki, umiarkowany lub znaczny stopien),

e nie majg pracy lub sg w trakcie wsparcia przy zatrudnieniu,

¢ mieszkajg w wojewddztwie: lubelskim, mazowieckim, podkarpackim lub
swietokrzyskim,

e sgw wieku, w ktérym moga pracowac (przed emeryturg).
W ramach projektu mozesz skorzysta¢ z:

e rozmowy o Twoich potrzebach i przygotowania indywidualnego planu pomocy,
e porad w punkcie informacji zawodowej,

e treningdw, ktdére pomoga Ci rozwija¢ umiejetnosci spoteczne i zawodowe,

e pomocy w szukaniu pracy,

e porad prawnych i psychologicznych,

e wsparcia trenera pracy, ktéry pomoze Ci w pierwszych miesigcach pracy,

e pomocy asystenta, jesli tego potrzebujesz,

e szkolen, ktére pomogg zdoby¢ nowe umiejetnosci,

e stazy zawodowych, aby$ mégt zdoby¢ dodwiadczenie.
Po co jest ten projekt?

Celem projektu jest pomoc osobom z niepetnosprawnosciami w znalezieniu pracy i zdobyciu

samodzielnosci.
Wazne!
Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.

Wiecej informacji mozesz uzyska¢ w Fundacji Heros.
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Biuro Projektu:
ul. Wesota 51/531, 25-363 Kielce
539 309 781

E-mail: kielce@fundacjaheros.org

Regulamin projektu | harmonogram znajduje sie na stronie

https://www.fundacjaheros.org/aktualne projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-

kurs-na-niezaleznosc-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-panstwowego-funduszu-

rehabilitacji-osob-niepelnosprawnych/

Projekt ,Uczelnia przyjazna spotecznosci akademickiej”
nr FERS.03.01-1P.08-0011/24


mailto:kielce@fundacjaheros.org
https://www.fundacjaheros.org/aktualne_projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-kurs-na-niezaleznosc-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-panstwowego-funduszu-rehabilitacji-osob-niepelnosprawnych/
https://www.fundacjaheros.org/aktualne_projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-kurs-na-niezaleznosc-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-panstwowego-funduszu-rehabilitacji-osob-niepelnosprawnych/
https://www.fundacjaheros.org/aktualne_projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-kurs-na-niezaleznosc-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-panstwowego-funduszu-rehabilitacji-osob-niepelnosprawnych/

Rysunek 8 Plakat projektu "Kurs na niezaleznosc II"

Projekt ,Uczelnia przyjazna spotecznosci akademickiej”
nr FERS.03.01-1P.08-0011/24



1.10. Projekt ,Pora na prace II”

Od 2 stycznia 2023 roku Fundacja Heros realizuje projekt, ktéry pomaga osobom

Z niepetnosprawnosciami znalez¢ prace. Projekt jest wspoétfinansowany przez Pahstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON) i potrwa do 31 marca 2026 roku.

Dla kogo jest projekt?
Projekt jest dla osob, ktore:

e majg orzeczenie o niepetnosprawnosci (lekki, umiarkowany lub znaczny stopien),

e nie majg pracy,

¢ mieszkajg w wojewddztwach: lubelskim, mazowieckim, podkarpackim lub
swietokrzyskim,

e sg w wieku, w ktérym mogg pracowac (przed emeryturg).
Co oferuje projekt?
Uczestnicy moga bezptatnie skorzystaé z:

e Poradnictwa zawodowego —plan dziatania dostosowany do Twoich potrzeb.

e Porad psychologicznych i prawnych — uzyskasz potrzebne wsparcie.

e Posrednictwa pracy — pomoc w znalezieniu odpowiedniego zatrudniena.

e \Wsparcia trenera pracy — pomoc w pierwszych krokach w nowym miejscu pracy.

e Treningdw rozwoju umiejetnosci — nauczysz sie, jak radzi¢ sobie w pracy i w zyciu
zawodowym.

o Szkolen zawodowych — zdobedziesz nowe umiejetnosci i kwalifikacje.

e Stazy zawodowych — zdobedziesz doswiadczenie w miejscu pracy z pomocg

opiekuna stazu.
Cel projektu:

Pomadc co najmniej 108 osobom z niepetnosprawnosciami znalezé prace sposréd 300

uczestnikow projektu.
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Wazne!
Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.

Wiecej informacji mozna uzyskac, kontaktujgc sie z Fundacjg Heros.
Biuro projektu:

Wesota 51/531, 25-363 Kielce

tel. 539 309 781

E-mail: kielce@fundacjaheros.org

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa oraz harmonogram wsparcia

https://www.fundacjaheros.org/aktualne projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-

pora-na-prace-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-panstwowego-funduszu-rehabilitacji-osob-

niepelnosprawnych/
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1.11. Projekt ,,Klucz do sukcesu II”

Od 1 stycznia 2023 roku Fundacja Heros realizuje projekt ,,Klucz do sukcesu II”, ktory

jest wspoffinansowany przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
(PFRON). Projekt potrwa do 31 marca 2026 roku.

Dla kogo jest projekt?
Projekt jest dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére:

® majg orzeczenie o niepetnosprawnosci (lekki, umiarkowany lub znaczny stopien),

e mieszkajg w wojewodztwach: lubelskim, podkarpackim, mazowieckim lub
swietokrzyskim,

e nie majg pracy,

e sg w wieku, w ktérym mogg pracowac (przed emeryturg).
Co oferuje projekt?
Uczestnicy projektu mogg skorzystac bezptatnie z:

e Poradnictwa z Indywidualnym Planem Dziatania (IPD) — stworzymy plan dopasowany
do Twoich potrzeb.

¢ Indywidualnych porad zawodowych — dowiesz sie, jak znalez¢ prace, ktora Ci
odpowiada.

e Warsztatow aktywizacji zawodowej — przygotujesz sie do wejscia na rynek pracy.

e Porad psychologicznych i prawnych — uzyskasz wsparcie w radzeniu sobie
z trudnosciami.

o Szkolen zawodowych — zdobedziesz nowe kwalifikacje i umiejetnosci.

e Stazy zawodowych — zdobedziesz doswiadczenie w wybranej pracy.

e Posrednictwa pracy — pomozemy Ci znalez¢ zatrudnienie.

e \Wsparcia specjalisty ds. rynku pracy — dowiesz sie, jak poruszaé sie po rynku pracy.

e Pomocy asystenta osoby niepetnosprawnej — dostaniesz wsparcie w codziennych

zadaniach zwigzanych z praca.
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Cel projektu:

Pomadc co najmniej 173 osobom z niepetnosprawnosciami znalez¢ prace sposrod 480

uczestnikow projektu.

Wazne!

Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.

Wiecej informacji mozna uzyskac, kontaktujgc sie z Fundacjg Heros.
Biuro projektu:

Wesota 51/531, 25-363 Kielce

539 309 781

e-mail: kielce@fundacjaheros.org

Regulamin projektu i harmonogram znajdziesz na stronie:

https://www.fundacjaheros.org/aktualne projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-

klucz-do-sukcesu-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-panstwowego-funduszu-rehabilitaciji-

osob-niepelnosprawnych/
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1.12. Projekt ,Zatrudnienie wspomagane szansg na prace!”

Fundacja Heros od 1 kwietnia 2022 roku realizuje projekt ,Zatrudnienie wspomagane

szansg na prace!”. Projekt jest wspéifinansowany przez Panstwowy Fundusz Rehabilitaciji
Osob Niepetnosprawnych (PFRON).

Cel projektu

Poma&c co najmniej 192 osobom z niepetnosprawnosciami znalez¢ prace sposréd 540
uczestnikow projektu. Uzywamy metody zatrudnienia wspomaganego, ktéra wspiera

uczestnikow w zdobyciu i utrzymaniu pracy.
Kto moze wzig¢ udziat?

Projekt jest dla os6b z niepetnosprawnosciami w stopniu lekkim, umiarkowanym lub

znacznym, ktére:

e mieszkajg w wojewodztwach: lubelskim, podkarpackim, mazowieckim lub
Swietokrzyskim,

e sg w wieku aktywnosci zawodowej (przed emeryturg),

e nie majg pracy,

e nie korzystajg z takich samych form wsparcia w innych projektach.
Jakie wsparcie oferujemy?
Uczestnicy projektu mogg skorzystac z:

e Poradnictwa zawodowego i stworzenia Indywidualnego Planu Dziatania,
o Warsztatow aktywizacji spoteczno-zawodowe;,

e Porad prawnych i psychologicznych,

e \Wsparcia trenera pracy,

e Posrednictwa pracy,

e Szkolen zawodowych,

e Stazy zawodowych.
Jak sie zglosic¢?

Mozesz skontaktowac sie z biurami Fundacji Heros.

Projekt ,Uczelnia przyjazna spotecznosci akademickiej”
nr FERS.03.01-1P.08-0011/24



Biuro projektu:

Adres: ul. Wesota 51/531, 25-363 Kielce
Telefon: 539 309 781

E-mail: kielce@fundacjaheros.org

Udziat w projekcie jest bezptatny!

https://www.fundacjaheros.org/aktualne projekty/realizacija-projektu-pn-zatrudnienie-
wspomagane-szansa-na-prace/
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1.13. Projekt ,,Gotowi do pracy II”

Od 1 kwietnia 2022 roku Fundacja Heros rozpoczeta projekt ,,Gotowi do pracy II”.

Projekt ten pomaga osobom z niepetnosprawnosciami znalez¢ prace. Jest on

wspotfinansowany przez Pahstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
Co to za projekt?

Celem projektu jest pomoc osobom z niepetnosprawnosciami w znalezieniu pracy.
Przynajmniej 69 osdb sposréd 270 uczestnikow programu powinno znalez¢ zatrudnienie.
Projekt trwa od 1 kwietnia 2022 roku do 31 marca 2025 roku.

Dla kogo jest ten projekt?
Projekt jest dla osob:

e Z niepetnosprawnosciami w stopniu znacznym, umiarkowanym lub lekkim.

e Ktdre nie majg pracy.

o Mieszkajg na terenie wojewddztw: lubelskiego, podkarpackiego, $wietokrzyskiego lub
mazowieckiego.

o S3g w wieku, w ktérym mogg pracowac (nie osiggnety wieku emerytalnego).
Jakie wsparcie oferuje projekt?
Uczestnicy projektu mogg skorzysta¢ z réznych, darmowych form pomocy, takich jak:

o Porady zawodowe (pomoc w zaplanowaniu swojej drogi zawodowej).
e Porady psychologa.

e Porady prawne.

o Warsztaty o karierze zawodowe;.

e Pomoc w szukaniu pracy.

o \Wsparcie trenera aktywnosci zawodowej.

e Pomoc asystenta osoby niepetnosprawne;j.

e Szkolenia zawodowe.

e Staze zawodowe.

Jesli chcesz wzig¢ udziat w projekcie, zgtos sie do Fundacji Heros!
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Biuro projektu:

Wesota 51/531, 25-363 Kielce
539 309 781

e-mail: kielce@fundacjaheros.org

Regulamin i harmonogram projektu:

https://www.fundacjaheros.org/aktualne projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-

gotowi-do-pracy-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-panstwowego-funduszu-rehabilitaciji-

osob-niepelnosprawnych/

Projekt ,Uczelnia przyjazna spotecznosci akademickiej”
nr FERS.03.01-1P.08-0011/24
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https://www.fundacjaheros.org/aktualne_projekty/zapraszamy-do-udzialu-w-projekcie-pn-gotowi-do-pracy-ii-wspolfinansowanym-ze-srodkow-panstwowego-funduszu-rehabilitacji-osob-niepelnosprawnych/
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Rysunek 11 Plakat projektu "Gotowi do pracy II"
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2. Katalog ofert pracy dla oséb z niepelnosprawnoscia

2.1. Oferty pracy z Powiatowego Urzedu Pracy dla oséb posiadajacych
orzeczenie o niepetnosprawnosci w wojewodztwie swietokrzyskim

Ewa Grzybek

Stanowisko Miejsce pracy | Rodzaj Pracodawca Link do
umowy ogtoszenia
Pracownik Chmielnik Umowa o Przedsiebiorstwo Kliknij
sprzatajacy prace, 0,5 etatu | Wielobranzowe
.Karabela” sp. z
0.0.
Piaskarz Rudki Umowa o Zaktad urzadzen Kliknij
prace metalowych
.Metal-chem sp. j.
Slusarz galanterii | Rudki Umowa o Zaktad urzadzen Kliknij
metalowe;j prace metalowych
.Metal-chem sp. j.
Obstuga Daleszyce Umowa o Zychowicz Kliknij
formierki do prace Przetworstwo
wyrobow Miesa Spotka
kulistych Komandytowa
Sprzataczka Miedziana Umowa o Przedsiebiorstwo Kliknij
biurowa Gorka prace, 0,25 Handlowo
etatu Ustugowe
"PROMYCZEK"
Ewa Grzybek
Sprzataczka Goérno Umowa o Przedsigbiorstwo Kliknij
biurowa prace, 0,12 Handlowo
etatu Ustugowe
"PROMYCZEK"

2.2. Oferty pracy dla oséb posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci
w wojewodztwie sSwietokrzyskim z Agencji Zatrudnienia Fundacja Fuga

Mundi
Stanowisko Miejsce Rodzaj Pracodawca Link do
pracy umowy ogloszenia
Doradca Kielce Umowa o Oferta w ramach Kliknij
Klienta/Sprzedawca prace programu

zatrudnieniowego

wspoffinansowanego

ze zrodet
Panstwowego
Funduszu
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https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyOferty?fca0d08970e5a91350c2494309040084
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyOferty?43eacea369b0435c4060629002134d56
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyOferty?c5811bbac48f8a1de6f7ae52649c62ab
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyOferty?7f1afaa8bf302be154f2dcac27260a12
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyOferty?4f75badedbc95432286841be8e8786c2
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyOferty?87835074b78d47d0c3fd0c837cfc88a0
https://kielce.ffm.pl/page/offers

Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

Pracownik ochrony Kielce Umowa o Oferta w ramach Kliknij
fizycznej/monitoringu prace programu
zatrudnieniowego
wspoétfinansowanego
ze zrodet
Panstwowego
Funduszu
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Pracownik biurowy Kielce Umowa o Oferta w ramach Kliknij
prace, 72 projektow
etatu zatrudnieniowych
wspoétfinansowanych
ze srodkéw PFRON.

2.3. Oferty pracy dla oséb posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci
z Akademickiego Centrum Kariery Politechniki Swietokrzyskiej

Akademickie Centrum Kariery wspiera studentow i absolwentéow Politechniki
Swietokrzyskiej w ptynnym przejsciu od okresu studiéw do etapu poszukiwania i znalezienia
pracy. Inicjatywy ACK sg zaprojektowane tak, aby maksymalnie utatwic¢ ten proces

i zapewni¢ wsparcie na kazdym kroku.

Aby mie¢ dostep do aktualnych ofert pracy, stazy oraz praktyk zawodowych, zarejestru;j sie:

https://ack.tu.kielce.pl/rejestracja

ACK organizuje regularne spotkania i szkolenia, ktére pozwalajg na bezposrednie kontakty
Z pracodawcami z regionu i spoza niego. To doskonata okazja do poznania réznych firm i ich
ofert.

ACK oferuje wsparcie w przygotowaniu profesjonalnych CV i listdw motywacyjnych, ktére

zwiekszajg szanse na sukces podczas rekrutaciji.

Kazdy student i absolwent Politechniki Swigtokrzyskiej moze skorzystaé z indywidualnych
konsultacji z doradcg zawodowym, ktéry pomoze w okresleniu sciezki kariery i planowaniu

kolejnych krokow.
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2.4. Ofert pracy dla os6b posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci
z Fundacji Heros

Kurs na
niezaleznos¢ Il !
wspotfinansowanego
z PFRON

Stanowisko Miejsce pracy Rodzaj Pracodawca Link do

umowy ogtoszenia
Specjalista ds. Praca Umowa o Oferta realizowana Kliknij
Trade Marketingu | zdalna/hybrydowa | prace w ramach Projektu ”
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https://www.fundacjaheros.org/oferty_pracy/specjalista-ds-trade-marketingu/
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